. Prasmingos

investicijos
jZmogy

4 )
Patvirtintas priemo-
nes ,Vietos pléetros
strategijy igyvendini-
mo administravimas”
projekty finansavimo

salygy aprasas

J

2016 m. liepos 7 d. Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministro jsakymu Nr. 1V-
483 patvirtintas 2014-2020 mety Euro-
pos Sajungos fondy investicijy veiks-
muy, programos 8 prioriteto ,Socialines
itraukties didinimas ir kova su skurdu”
Nr. 08.6.1-ESFA-T-910 priemonés ,Vie-
tos plétros strategijy igyvendinimo
administravimas” projekty finansavi-
mo salygy aprasas.

e

4 )
Projekto tiks-

las — daugiau nei
10 tukst. Zzmoniu,
jgijusiy paklausig
profesija ar jsi-
tvirtinusiy darbo
rinkoje

J

e

Beveik kas trecias registruotas darbo
birzoje darbingo amziaus Lietuvos gy-
ventojas metus ir ilgiau buvo neakty-
vus darbo rinkoje, o 41,3 proc. neturejo
kvalifikacijos. Skatindama jy integra-
cijg 1 darbo rinkg, Lietuvos darbo birza
jau antrus metus igyvendina Europos
socialinio fondo projektg ,Ilgalaikiy
bedarbiy idarbinimo remimas”. Viso-

4 )
Pradejusi nuo

vidiniy pokyc¢iu
ESFA sékmingai
ijgyvendina biuro
be popieriaus

ideéja
p,

e

Siandien jau apie 80 procenty visy
siun¢iamujy Europos socialinio fondo
agenturos (ESFA) dokumenty yra elek-
troniniu kvalifikuotu parasu pasiraso-
mi dokumentai. Taip gerokal sutrum-
péjo dokumenty pasiraSymo procesas,

4 )
Déel ko is tiesy dir-
bame arba dvieju
institucijuy kurybi-
nes partnerystes

link

J

e

Dél ko i$ tiesy dirbame? Kokius mato-
me save? Kaip mus mato kiti? Ar iS tiesy
klausome? Ar i$ tiesy girdime? Ar jpro-
¢iai mums padeda, ar trukdo dirbti?
Kaip atrasti jkvépimo, motyvacijos? Ar
galétume pazvelgti kitaip? Siuos ir kitus
svarbius ne tik darbe, bet ir gyvenime
klausimus gvildeno Europos socialinio
fondo agenturos ir Svietimo ir mokslo
ministerijos Europos Sgjungos para-
mos koordinavimo departamento ko-
legos tradiciniame bendradarbiavimo
renginyje Dubingiuose birzelio 30-lie-
pos 1 dienomis.

Pasak kolegy 1§ ministerijos, Sis ben-
dradarbiavimo renginys - geroji prak-
tika ir pavyzdys, kaip dvi vieSojo sek-

Priemones tikslas — sudaryti palankias
salygas, kad buty galima igyvendinti
vietos pletros strategijas, kurios jtrauk-
tos ] vidaus reikaly ministro jsakymu
patvirtintus sitlomy finansuoti vie-
tos pletros strategijy sgrasus. Kvietimg
teikti paraiskas planuojama paskelbti
trecCigji Siy mety ketvirtj. Paraiskas pa-
gal 8j kvietimg gales teikti miesto vie-
tos veiklos grupeés, kuriy vietos plétros
strategijos jau yra itrauktos i vidaus rei-
kaly ministro isakymu patvirtintg situ-
lomy finansuoti vietos pletros strategi-
ju sarasa.

Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy ir
Panevézio vietos pletros strategijy igy-
vendinimo administravimui bus skir-
ta iki 700 000 eury. Likusiy atrinkty
vietos pletros strategijuy igyvendinimo
administravimui visoje Lietuvoje bus
skiriama iki 1 604 846 euru.

informacija juda greiciau ir sklandziau,
efektyviau naudojamas darbo laikas,
taupomi istaigos vidaus iStekliai, ku-
riama jaukesne darbo vieta, tausojama
aplinka ir gamta.

Biuro be popieriaus idejg ESFA nuose-
kliai émesi jgyvendinti nuo 2012 m. bir-
zelio, jdiegusi elektronine dokumenty
valdymo sistema. Sioje sistemoje doku-
mentai tvirtinami elektroniniu nekva-
lifikuotu parasu. Nuo tol pamazu buvo
atsisakyta daugelio popieriniy istaigos
viduje naudojamuy dokumenty: prasy-
my, ataskaity, patikros lapuy, perdavi-
mo akty ir t. t. Kvalifikuotas elektroni-
nis parasas imtas naudoti nuo 2015 m.
rugsejo.

toriaus institucijos, turedamos bendrg
tikslg, sekmingai pletoja bendradarbia-
vimg. ,Tai kaip kurybine partneryste
pletojant draugiskus santykius, randant
greitesnius, lankstesnius sprendimo
budus jvairiose situacijose,” — renginio
nauda jvardijo Svietimo ir mokslo mi-
nisterijos atstovali.

je Lietuvoje Sio projekto veiklose jau
dalyvavo daugiau kaip 9,8 tukst. ilgai
nedirbusiy gyventojuy. Beveik pusé Siy
zmoniy igijo kvalifikacijg, ketvirtada-
lis isidarbino arba eémesi savarankiskos
veiklos. Planuojama, kad iki 2016 m.
pabaigos beveik 10,8 tukst. darbo ies-
kanciy zmoniy igis paklausias profesi-
jas ir darbo jgudziy ar isitvirtins darbo
rinkoje pagal idarbinimo subsidijuojant
ir teritorinio judumo remimo priemo-
nes. Placiau apie projekto galimybes
kviec¢iame skaityti €ia.

Lietuvos darbo birza $iuo metu igyven-
dina 11 Europos socialinio fondo pro-
jekty, kuriuose jau dalyvavo daugiau
nei 28 tukst. dalyviy. Projektams igy-
vendinti yra skirta daugiau nei 188 min.
Eur. Apie Lietuvos darbo birzos jgyven-
dinamus Europos socialinio fondo pro-
jektus ir jy teikiamas galimybes kvie-
Clame skaityti ¢ia.

Abiejy istaigy atstovai teigia, kad di-
dziausia renginio verté - geresnis
tarpusavio supratimas, sklandesnis ir
greitesnis jvairiy darbiniy situacijy
sprendimas, dalijimasis ne tik gergja
praktika, bet ir geromis emocijomis.
Renginys organizuojamas jau Sestus
metus i§ eilés.

— Kuriame
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http://www.ldb.lt/Informacija/ESParama/Puslapiai/esf_ilgalaik_bedarb_remimas.aspx
http://www.ldb.lt/INFORMACIJA/ESPARAMA/Puslapiai/default.aspx



